
 

 

 
REGOLAMENTO PER L'UTILIZZO DELL'INTELLIGENZA ARTIFICIALE 

 

Riferimenti normativi 

● Regolamento Europeo (UE) 2024/1689 (AI Act) sull'Intelligenza Artificiale. 

● Legge 132/2025 (Disposizioni e deleghe al Governo in materia di intelligenza artificiale). 

● Regolamento Generale sulla Protezione dei Dati (GDPR, Reg. UE 2016/679). 

● Linee guida MIM 2025 per l’introduzione dell’Intelligenza Artificiale nelle Istituzioni scolastiche. 

● Linee guida AgID sull'adozione dell'IA nella PA e Strategia Italiana per l'Intelligenza Artificiale 2024-

2026. 

Premessa e Principi generali  

L’IA rappresenta uno strumento innovativo per ottimizzare le attività didattiche e amministrative, ma non 
deve mai sostituire l'impegno, la riflessione e l'autonomia decisionale del personale. L'approccio del Liceo 
Scientifico Copernico è antropocentrico: la supervisione umana è un obbligo costante.  

I principi cardine sono: 

● Etica e trasparenza: L'uso dell’IA deve essere equo, non discriminatorio e comunicato in modo chiaro. 

● Protezione dei dati: Il trattamento deve rispettare rigorosamente il GDPR 679/2016 e l'AI Act. 

● Controllo umano ("Human in the loop"): Il personale deve sempre verificare criticamente i risultati 

prodotti dall'IA. 

L’Istituto, in qualità di Titolare del trattamento, garantisce che l’utilizzo dei sistemi di Intelligenza Artificiale 
avvenga nel rispetto del Regolamento (UE) 2016/679, del Regolamento (UE) 2024/1689 (AI Act), del D.Lgs. 
196/2003 e delle ulteriori disposizioni applicabili. 

Il Responsabile della Protezione dei Dati (DPO/RPD) supporta l’Istituto nelle attività di valutazione dei rischi, 
accountability e conformità relative all’utilizzo dei sistemi di IA. 

Art. 1 - Obiettivi e Destinatari  

1. Il presente regolamento disciplina l'utilizzo consapevole, etico e sicuro degli strumenti di IA a supporto 

della didattica, della progettazione e delle attività istituzionali. Le disposizioni si applicano 

esclusivamente al personale docente e al personale ATA in servizio presso il Liceo Scientifico Statale 

“N. Copernico” di Brescia.  
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2. È escluso dal presente documento l'utilizzo diretto degli strumenti di IA da parte degli studenti in ambito 

scolastico, il cui uso autonomo non è al momento autorizzato sui dispositivi dell'istituto o, laddove 

previsto, è regolato da separata direttiva. 

Art. 2 - Definizione e strumenti autorizzati  

1. Per Intelligenza Artificiale si intende un sistema automatizzato progettato per operare con differenti 

livelli di autonomia e che può mostrare capacità di adattamento dopo la distribuzione, generando 

output quali contenuti, previsioni, raccomandazioni o decisioni che influenzano ambienti fisici o virtuali; 

un sistema progettato e in grado per esempio, di generare output quali testi, immagini, traduzioni, 

suggerimenti e qualsiasi altro contenuto digitale con differenti livelli di autonomia. 

2. L’accesso agli strumenti di IA messi a disposizione o utilizzati in ambito lavorativo deve avvenire 

tassativamente tramite autenticazione con l'account istituzionale 

(cognome.nome@liceocopernico.brescia.it).  

3. Sono consentiti software di produttività integrata (es. Gemini for Education, NotebookLM o equivalenti) 

adottati dall'Istituto. 

4. Prima dell’introduzione o utilizzo sistematico di strumenti di IA nei processi scolastici, l’Istituto valuta: 

● finalità del trattamento; 

● tipologia di dati trattati; 

● impatto sui diritti e libertà degli interessati; 

● misure di sicurezza; 

● eventuali trasferimenti extra UE; 

● classificazione del rischio ai sensi dell’AI Act. 

L’Istituto può limitare o vietare l’utilizzo di specifici strumenti ritenuti non adeguati sotto il profilo della 
sicurezza, della protezione dei dati o della conformità normativa. 

Art. 3 - Uso dell'IA da parte del Personale ATA  

1. L'IA può essere considerata una leva per la semplificazione dei processi e la riduzione dei carichi di lavoro 

ripetitivi, ma il suo uso per attività istituzionali e di produzione di atti e documenti deve rispettare le 

norme in vigore e le disposizioni della scuola a tutela della privacy, del trattamento e della sicurezza dei 

dati e della struttura informatica. 

2. Usi consentiti: Generazione di bozze di circolari, avvisi o comunicazioni; organizzazione e analisi di dati 

aggregati e anonimizzati; creazione di riassunti e supporto nella classificazione documentale; assistenza 

nella gestione della corrispondenza elettronica; supporto nella redazione di verbali, nella gestione degli 

archivi e delle pratiche amministrative; uso di NotebookLM:  

● utilizzare i documenti amministrativi e altre fonti per generare un nuovo modello di atto 

amministrativo, privato dei precedenti riferimenti personali; 

● condividere con gli uffici dell'istituto approfondimenti e risorse disponibili. 

● utilizzare il software per una migliore analisi dei documenti e degli atti. 

 

3. Limitazioni: In base al principio precauzionale e di classificazione del rischio dell'AI Act, è fatto divieto 

assoluto di inserire dati personali, sensibili o giudiziari (es. nominativi, informazioni su salute, 
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certificazioni 104/BES, situazioni familiari) all'interno dei prompt (comandi) degli strumenti di IA. L'IA 

non può assumere decisioni in modo autonomo su procedimenti amministrativi che incidono su diritti 

soggettivi. Ogni atto formale deve essere revisionato e validato dal personale responsabile. 

Art. 4 - Uso dell'IA da parte del Personale Docente  

1. L'IA deve amplificare, e non sostituire, le competenze dei docenti. Il docente rimane il protagonista 

insostituibile della relazione educativa. È possibile l’integrazione di strumenti di IA nella progettazione, 

nella didattica e nella valutazione, nel rispetto della normativa vigente e della privacy (Reg. Europeo 

2016/679, Legge sul Diritto d’autore Legge 633/1941 e simili). 

2. È raccomandata la partecipazione a corsi di formazione che affrontino competenze tecniche, aspetti 

etici e legali, metodologie didattiche, valutazione di prodotti generati con IA. 

3. Usi consentiti:  

○ Integrazione con Gmail: Usare l’IA per generare bozze di email, suggerire risposte, riassumere 

conversazioni e perfezionare tono e stile. Può anche aiutare a classificare le email e organizzare 

la casella di posta. 

○ Integrazione con Google Workspace (Documenti, Fogli, Presentazioni): Generare riassunti di 

documenti, creare presentazioni o analizzare dati in fogli di calcolo. 

○ Integrazione con Google Drive: Analizzare dati di posta elettronica ed estrarre informazioni utili 

dai file del Drive per generare report. 

○ Integrazione con Google Calendar e Meet: Pianificare appuntamenti, inviare inviti, gestire 

calendari e organizzare riunioni tramite Meet. 

○ Uso didattico: preparazione di materiali didattici, generazione di esercizi e quiz, sintesi di testi, 

traduzioni, e supporto alla predisposizione di modelli, schemi e materiali didattici 

personalizzabili relativi a PEI/PDP, evitando l’inserimento nei sistemi di IA di dati personali 

identificativi o categorie particolari di dati degli studenti (accessibilità e inclusione per studenti 

BES/DSA). 

4. Limitazioni relative alla valutazione (Alto Rischio): L'AI Act classifica come "ad alto rischio" i sistemi IA 

usati per la valutazione dei risultati di apprendimento e l'ammissione ai percorsi formativi. Pertanto, è 

severamente vietato assegnare voti in modo interamente automatico tramite IA senza la revisione del 

docente. L'IA può suggerire correzioni o evidenziare pattern, ma il giudizio finale e la validazione 

dell'output competono unicamente all'insegnante. 

5. Il personale è tenuto a verificare il rispetto della normativa in materia di diritto d’autore, licenze d’uso 

e proprietà intellettuale relativamente ai contenuti generati mediante strumenti di IA. 

Art. 5 - Responsabilità del Personale 

1. La responsabilità del contenuto dei documenti prodotti con l’utilizzo di strumenti di IA resta in capo alla 

persona fisica che ha utilizzato l’IA per crearli. 

2. La responsabilità circa le decisioni resta in capo alle persone fisiche anche nel caso in cui queste si siano 

avvalse del supporto di strumenti di IA per la loro adozione. 

3. Il personale scolastico, amministrativo e didattico, è responsabile a titolo esclusivamente individuale 

dell'uso corretto ed etico dell'IA e degli applicativi ad essa collegati. 

4. Il personale è responsabile del trattamento dei dati trattati. 
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5. II personale dovrà sempre verificare il prodotto dell'IA, prima di distribuirlo, e sarà responsabile dei 

contenuti finali. 

6. L’IA può commettere errori, pertanto rimane nel pieno ed esclusivo obbligo del personale scolastico 

verificare la correttezza dei dati e delle procedure attraverso la medesima generati. 

7. Il personale scolastico è responsabile dell'uso didattico dell’IA e della verifica accurata delle informazioni 

ottenute. 

8. L’Istituto promuove l’utilizzo corretto e consapevole degli strumenti di IA e adotta misure organizzative 

e formative finalizzate alla riduzione dei rischi connessi al loro utilizzo. Resta ferma la responsabilità 

individuale del personale per l’utilizzo non conforme alle disposizioni normative, regolamentari o 

organizzative vigenti. 

Art. 6 - Protezione dei Dati, Sicurezza e Divieti Tassativi  

A tutela della privacy e dell'etica professionale, tutti gli utilizzatori devono promuovere la cultura della 
sicurezza informatica. È tassativamente vietato: 

1. L'uso di sistemi di IA per la profilazione automatizzata, per il "punteggio sociale" (social scoring) o per 

il riconoscimento delle emozioni in classe (pratiche classificate come rischio inaccettabile e vietate 

dall'AI Act). 

2. Caricare o elaborare dati personali e sensibili di studenti, famiglie o colleghi nei sistemi di IA senza aver 

precedentemente attuato tecniche di anonimizzazione sicura. 

3. Condividere le proprie credenziali scolastiche. 

4. Acconsentire (laddove l'applicativo lo permetta) all'utilizzo dei dati e delle informazioni inserite per 

l'addestramento dei modelli di IA pubblici. 

5. Utilizzare l'IA per creare o diffondere contenuti discriminatori, offensivi, diffamatori o non etici. 

6. L’utilizzo di strumenti di IA basati su servizi cloud può comportare il trattamento e il trasferimento di 

dati personali verso Paesi non appartenenti allo Spazio Economico Europeo da parte dei fornitori dei 

servizi digitali. L’Istituto promuove l’utilizzo di configurazioni e strumenti che garantiscano adeguati 

livelli di protezione dei dati personali e minimizza l’inserimento di dati personali nei sistemi di IA. 

7. L’accesso agli strumenti di IA deve avvenire mediante credenziali istituzionali e nel rispetto delle misure 

di sicurezza adottate dall’Istituto, incluse eventuali misure di autenticazione forte, tracciamento degli 

accessi e protezione degli account. 

8. L’Istituto garantisce adeguata trasparenza circa l’utilizzo di strumenti di IA nei processi amministrativi e 

organizzativi che comportino trattamento di dati personali. 

9. Eventuali violazioni dei dati personali, utilizzi impropri, caricamenti accidentali di dati personali o 

anomalie relative all’utilizzo di sistemi di IA devono essere immediatamente segnalati secondo le 

procedure interne di gestione dei data breach e incidenti di sicurezza. 

10. È vietato utilizzare account personali o non autorizzati per trattare informazioni, documenti o dati riferiti 

all’attività istituzionale dell’Istituto. 
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Art. 7 - Formazione e Disposizioni Finali 

1. L'istituto promuoverà attività di formazione (AI Literacy) per il personale docente e ATA, finalizzate a 

comprendere il funzionamento, le potenzialità, i limiti e le implicazioni giuridiche del Regolamento UE. 

2. L’Istituto promuove percorsi di alfabetizzazione e formazione continua (“AI Literacy”) finalizzati a 

garantire che il personale possieda competenze adeguate per comprendere: 

● funzionamento; 

● opportunità; 

● limiti; 

● rischi; 

● implicazioni etiche, giuridiche e organizzative 

dei sistemi di IA utilizzati nell’ambito scolastico, assicurando adeguata supervisione umana e utilizzo 
consapevole degli strumenti. 

3. In caso di utilizzo improprio o di violazione delle norme sulla protezione dei dati tramite strumenti di IA, 

si applicheranno le sanzioni disciplinari previste dai regolamenti d'Istituto e dalle normative vigenti. 

4. Il presente Regolamento integra il Regolamento d'Istituto del Liceo Copernico ed entra in vigore dalla 

data di approvazione, con riserva di revisione periodica in base ai futuri aggiornamenti normativi. 

5. Per quanto non espressamente previsto si rimanda alla normativa vigente in materia. 

 
Il presente Regolamento, precedentemente approvato dal Collegio Docenti in data 14/05/2026, con Delibera 
n° 53, è stato deliberato nella seduta del Consiglio di Istituto del 19/05/2026 Delibera n° 41. 
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